
 

 

國際金章聚會 2014 – 韓國 (23/10/2014-2/11/2014) 

三年一屆的國際金章聚會於韓國舉行，本年活動共有七十五名來自世

界各地的參加者，而香港亦有兩名金章得獎者代表參與這項盛事。活

動目的旨在提升金章得獎者的領袖能力，協助發展自己地區的獎勵計

劃。 
 
香港亦派出兩名參加者，

Tony 和 Tevin，並於十月
二十三日至十一月二日在

韓國接受一連串的訓練。 
 
參加者先從活動中了解團

隊建立的主要元素， 
 

 

國際金章交流會於二零一四年十月二十三日開始，圖為交流會的開幕禮，國際獎勵計劃秘

書長 John May 簡介國際金章交流會的理念。 

作為一個領袖，應先了解自己。參加者完成問卷後，互相

討論自己比較適合的領袖風格。 



 

 

並以小組活動形式感受一個團隊建立的過程。其次，兩名參加者分派

到不同組別，並到不同地方進行實習和訪問，探討獎勵計劃如何幫助

不同背景的年青人。最後以論壇及交流形式，將自己在實習及訪問時

的得著分享給其他參加者。Tony 在這個計劃中探訪一所女子學校，
該女子學校收容曾參與青少年罪行的女生。學生在學校內學習不同的

技能，例如理髮、烹飪等。通過是次探訪，讓我們明白到獎勵計劃如

何減低犯罪率。 
 
除此之外，文化交流亦是

一個不可或缺的環節。我

們有一晚舉行了民族晚

會。各個地區的參加者穿

上國家的民族服裝，並且

花盡心思以不同的形式將

自己的文化帶給其他參加

者。Tony和 Tevin 也不
甘示弱，穿上醒獅隊服裝

及中山裝，向其他參加者

介紹傳統中國文化。 

 

 

在民族晚會中，參加者都身穿特色的民族服裝，並介紹自

己的地區文化予其他地方的參加者。 

交流會的尾聲，獎勵計劃國際理事會主席威塞克

斯伯爵(愛德華 王子)親臨韓國主禮，並頒發證書
予參加者。 


